
 

 

Информация о выполнении мероприятий Программы по противодействию коррупции 

 Территориальной избирательной комиссии города Сосногорска  

в 1 полугодии 2019 года 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Информация о ходе выполнения мероприятий 

1 2 3 

1. Совершенствование правовых основ, в том числе касающихся системы запретов, ограничений и требований, установленных в целях 

противодействия коррупции, и организационных мер, направленных на противодействие коррупции в Территориальной избирательной 

комиссии города Сосногорска, выявление и устранение коррупционных рисков 

1.1 Разработка (актуализация принятых) нормативных правовых актов в 

Территориальной избирательной комиссии города Сосногорска по 

вопросам противодействия коррупции 

В 1 полугодии 2019 года в Территориальной избирательной 

комиссии города Сосногорска разработаны и приняты следующие 

нормативные правовые акты, регулирующие антикоррупционную 

деятельность:  

1. Распоряжение от 10.01.2019 г. № 1-р «Порядок получения 

государственными гражданскими служащими аппарата 

Территориальной избирательной комиссии города Сосногорска 

разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной 

основе в управлении общественной организацией (за исключением 

политической партии и органа профессионального союза, в том числе 

выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной в 

государственном органе), жилищным, жилищно-строительным, 

гаражным кооперативами, товариществом собственников 

недвижимости». 

2. Постановление от 18.03.2019 г. № 64/365 «Правила внутреннего 

трудового распорядка работников Территориальной избирательной 

комиссии города Сосногорска, замещающих должности, не являющиеся 

должностями государственной гражданской службы Республики Коми» 

3. Распоряжение от 08.04.2019 г. № 10-р  «О внесении изменений в 

распоряжение от 22.10.2016 г. № 22-р «О мерах по реализации в 

Территориальной избирательной комиссии города Сосногорска 

законодательства о противодействии коррупции» 

4. Распоряжение 27.05.2019 г. № 14-р «Об утверждении положения о 

«Телефоне доверия» Территориальной избирательной комиссии города 

Сосногорска по вопросам противодействия коррупции» 
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5. Распоряжение от 27.05.2019 г. № 17-р « О внесении изменений в 

некоторые распоряжения» 

6. Распоряжение от 27.05.2019 г. № 18-р «Об утверждении перечня 

функций Территориальной  избирательной комиссии города 

Сосногорска, при реализации которых возможно возникновение 

коррупционных рисков» 

7. Постановление от 04.07.2019 г. №70/392 «О внесении изменений в 

постановление от 19.10.2018 г. № 56/337 «О комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных гражданских 

служащих и урегулированию конфликта интересов в Территориальной 

избирательной комиссии города Сосногорска» 

8. Постановление от 04.07.2019 г. № 70/393 «О внесении изменений в 

постановление от 24.08.2019 г. № 50/295 «Об утверждении Программы 

по противодействию коррупции  Территориальной избирательной 

комиссии города Сосногорска» 

9. Постановление от 04.07.2019 г. № 70/394 «Кодекс этики и служебного 

поведения работников Территориальной избирательной комиссии 

города Сосногорска, замещающих должности, не являющиеся 

должностями государственной гражданской службы Республики Коми» 

10. Постановление от 04.07.2019 г. № 70/395 «О Порядке сообщения 

председателем Территориальной избирательной комиссии города 

Сосногорска, замещающим государственную должность Республики 

Коми, о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов»; 

11. Постановление от 04.07.2019 г. № 70/396 «Об утверждении 

Положения о предотвращении и урегулировании конфликта интересов 

лиц, замещающих в аппарате Территориальной избирательной 

комиссии города Сосногорска должности, не являющиеся должностями 

государственной гражданской службы Республики Коми» 
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1.3 Организация проведения независимой антикоррупционной экспертизы 

проектов нормативных правовых актов Территориальной избирательной 

комиссии города Сосногорска  

Независимая антикоррупционная экспертиза проектов нормативных 

правовых актов Территориальной избирательной комиссии города 

Сосногорска не проводилась. 

1.6 Проведение оценки Программы и эффективности ее реализации Оценка эффективности реализации Программы по итогам первого 

полугодия 2019 года составляет 10 баллов и соответствует значению 

«эффективно»  

1.9 Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при 

реализации Территориальной избирательной комиссией города 

Сосногорска своих функций 

Утвержден перечень функций Территориальной избирательной 

комиссии города Сосногорска, при реализации которых возможно 

возникновение коррупционных рисков 

2. Повышение эффективности противодействия коррупции и совершенствование антикоррупционных механизмов в реализации кадровой 

политики в Территориальной избирательной комиссии города Сосногорска 

2.1 Осуществление контроля за соблюдением государственными 

служащими Территориальной избирательной комиссии города 

Сосногорска ограничений, запретов и требований, установленных в 

целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения 

подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой 

работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к 

совершению коррупционных правонарушений, и анализ осуществления 

контрольных мероприятий 

В первом полугодии 2019 года нарушений гражданскими служащими 

ограничений, запретов и требований, установленных в целях 

противодействия коррупции, не выявлено. 

2.2 Обеспечение использования специального программного обеспечения 

«Справки БК» лицами, претендующими на замещение должностей или 

замещающими должности, осуществление полномочий по которым 

влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супругов и несовершеннолетних детей, при заполнении 

справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

100% сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного 

характера подготовлены с использованием СПО «Справки БК» 

2.3 Проведение внутреннего мониторинга достоверности и полноты 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленных лицами, замещающими 

В первом полугодии 2019 года проведен внутренний мониторинг 

достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленных 
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должности государственной гражданской службы Республики Коми государственными гражданскими служащими Республики Коми. 

Нарушений не выявлено. 

 

2.4 Осуществление контроля за соответствием расходов лиц, замещающих 

должности государственной гражданской службы Республики Коми, 

расходов их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей доходам 

данных лиц и их супруг (супругов) 

Сведения о расходах гражданскими служащими не представлялись 

2.5 Обеспечение действенного функционирования комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению государственных 

служащих и урегулированию конфликта интересов 

Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных служащих и урегулированию конфликта интересов 

функционирует 

2.6 Проведение проверок достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение 

должностей государственной гражданской службы Республики Коми, 

лицами, замещающими указанные должности, а также соблюдения 

данными лицами запретов, ограничений и требований, установленных в 

целях противодействия коррупции 

В первом полугодии 2019 года проверка не проводились  

2.8 Проведение должностными лицами, ответственными за работу по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений, мероприятий, 

направленных на выявление личной заинтересованности (в том числе 

скрытой аффилированности), которая может привести к конфликту 

интересов 

Проведена проверка на выявление личной заинтересованности (в том 

числе скрытой аффилированности), которая может привести к 

конфликту интересов. 

Фактов, содержащих  признаки возникновения конфликта интересов, в 

том числе скрытой аффилированности не выявлено. 

2.9 Обеспечение принятия мер по повышению эффективности кадровой 

работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих 

должности государственной гражданской службы Республики Коми, в 

том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в 

анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и 

поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в 

целях выявления возможного конфликта интересов 

 Актуализированы сведения, содержащиеся в анкетах одного 

гражданского служащего. 

2.10 Проведение оценки эффективности деятельности ответственных 

должностных лиц Территориальной избирательной комиссии города 

Сосногорска за профилактику коррупционных и иных правонарушений 

Результат оценки составил 82 балла, что соответствует высокому 

уровню эффективности деятельности.  
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2.11 Проведение обязательного вводного тренинга для граждан, впервые 

поступивших на государственную службу, по вопросам 

противодействия коррупции, соблюдения запретов, ограничений, 

требований к служебному поведению 

В 1 полугодии 2019 года граждане на государственную гражданскую 

службу не поступали 

2.12 Проведение регулярного тренинга по вопросам противодействия 

коррупции, соблюдения запретов, ограничений, требований к 

служебному поведению для служащих Территориальной избирательной 

комиссии города Сосногорска  

Проведены тренинги по вопросам противодействия коррупции, 

соблюдения запретов, ограничений, требований к служебному 

поведению для служащих Территориальной избирательной комиссии 

города Сосногорска 

2.13 Проведение тренинга (беседы) с государственными служащими, 

увольняющимися с государственной службы, замещающими должности 

государственной гражданской службы, осуществление полномочий по 

которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

В 1 полугодии 2019 года проведена беседа с двумя  государственными 

служащими, уволившимися с государственной службы, замещавшими 

должности государственной гражданской службы в аппарате 

Территориальной избирательной комиссии города Сосногорска.   

3. Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного 

поведения лиц, замещающих должности в государственных органах Республики Коми, государственных учреждениях Республики Коми, 

государственных унитарных предприятиях Республики Коми, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие 

общественного правосознания 

3.1 Направление на обучение государственных служащих Территориальной 

избирательной комиссии города Сосногорска по вопросам 

профилактики и противодействия коррупции 

В 1 полугодии 2019 года не направлялся 

3.3 Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных 

мер по соблюдению лицами, замещающими должности государственной 

гражданской службы Республики Коми, ограничений, запретов, 

исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, недопущению ими поведения, которое может 

восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи 

взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, 

В первом полугодии 2019 года проведены беседы по вопросам 

противодействия коррупции.  
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формированию у них негативного отношения к дарению подарков в 

связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими 

служебных обязанностей, отрицательного отношения к коррупции 

3.7 Включение в содержание квалификационного экзамена и аттестации 

государственных служащих Территориальной избирательной комиссии 

города Сосногорска вопросов на знание антикоррупционного 

законодательства 

в 1 полугодии  2019 года квалификационный экзамен не проводился. 

3.8 Обеспечение наполнения и актуализации раздела по противодействию 

коррупции официального сайта Территориальной избирательной 

комиссии города Сосногорска  

Раздел по противодействию коррупции поддерживается в актуальном 

состоянии. 

3.9 Анализ жалоб и обращений граждан о фактах коррупции в 

Территориальной избирательной комиссии города Сосногорска и 

организация проверок указанных фактов 

Жалоб и обращений граждан о фактах коррупции в Территориальной 

избирательной комиссии города Сосногорска  не поступало 

4. Расширение взаимодействия Территориальной избирательной комиссии города Сосногорска  с институтами гражданского общества по 

вопросам реализации антикоррупционной политики, повышение эффективности мер по созданию условий для проявления общественных 

антикоррупционных инициатив 

4.1 Обеспечение размещения проектов правовых актов Территориальной 

избирательной комиссии города Сосногорска на официальном сайте   

Территориальной избирательной комиссии города Сосногорска в сети 

Интернет в целях их общественного обсуждения и проведения 

независимой антикоррупционной экспертизы 

Независимая антикоррупционная экспертиза не проводилась  

4.2 Обеспечение функционирования в Территориальной избирательной 

комиссии города Сосногорска «телефона доверия», «горячих линий», 

других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о 

ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, 

способствующих их совершению 

Телефон доверия, другие информационные каналы функционируют. 

В отчетном периоде сообщений о фактах коррупции не поступало. 

5. Противодействие коррупции в сферах, где наиболее высоки коррупционные риски 

5.1 Осуществление контроля за соблюдением требований Федерального 

закона от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг 

отдельными видами юридических лиц», в том числе касающихся 

Перечень коррупционных рисков утвержден распоряжением от 

27.05.2019 г. № 18-р «Об утверждении перечня функций 

Территориальной  избирательной комиссии города Сосногорска, при 
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недопущения возникновения конфликта интересов между участником 

закупки и заказчиком при осуществлении закупок 

реализации которых возможно возникновение коррупционных рисков» 

5.2 Обеспечение реализации Плана превентивных мер, направленных на 

улучшение качества работы и повышение эффективности в сфере 

государственных (муниципальных) закупок, утвержденного 

распоряжением Правительства Республики Коми 15 февраля 2017 г. № 

74-р 

5.3 Проведение в Территориальной избирательной комиссии города 

Сосногорска работы, направленной на выявление личной 

заинтересованности лиц, замещающих государственные должности 

Республики Коми, государственных служащих Республики Коми, при 

осуществлении закупок в соответствии с федеральным законам от 18 

июля 2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными 

видами юридических лиц», которая приводит или может привести к 

конфликту интересов 

6. Развитие системы мониторинга эффективности антикоррупционной политики  

в Территориальной избирательной комиссии города Сосногорска 

6.1 Мониторинг обеспечения прав граждан и организаций на доступ к 

информации о деятельности Территориальной избирательной комиссии 

города Сосногорска  

Размещенная информация соответствует Федеральному закону от 

09.02.2019 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о 

деятельности государственных органов и органов местного 

самоуправления» 

6.2 Мониторинг принятых Территориальной избирательной комиссией 

города Сосногорска правовых актов по вопросам противодействия 

коррупции в целях установления их соответствия законодательству 

Мониторинг проведен, фактов проявления коррупции не выявлено. 

6.3 Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах 

проявления коррупции в Территориальной избирательной комиссии 

города Сосногорска, организация проверки таких фактов 

Мониторинг проведен, фактов проявления коррупции не выявлено. 

 

 


